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THÔNG BÁO

Kết luận của Cục trưởng Cục Thi hành án dân sự tỉnh Sơn La tại 
Cuộc họp giao ban công tác THADS tháng 8 năm 2017

Ngày 11 tháng 9 năm 2017, Cục Thi hành án dân sự tỉnh Sơn La đã tổ chức cuộc họp giao ban công tác THADS tháng 8 năm 2017 và triển khai nhiệm vụ công tác tháng 9/2017. Tham dự và chủ trì cuộc họp có đồng chí Nguyễn Ngọc Hải - Cục trưởng, đồng chí Nguyễn Văn Bắc, Nguyễn Văn Chiến, Lường Quang Yên - Phó Cục trưởng. Thành phần tham dự buổi họp có: Trưởng, phó các Phòng chuyên môn thuộc Cục và công chức, người lao động thuộc Cục. Sau khi thông qua báo cáo và ý kiến thảo luận của cuộc họp, đồng chí Nguyễn Ngọc Hải – Cục trưởng kết luận như sau:
I. Về đánh giá kết quả công tác THADS tháng 8 năm 2017
Trong tháng 8 năm 2017, các cơ quan thi hành án dân sự tỉnh Sơn La đã bám sát kế hoạch công tác trọng tâm đã đề ra và tổ chức thực hiện tốt nhiệm vụ công tác. Tính đến ngày 31/8/2017, toàn tỉnh đã giải quyết xong 83,63% về việc, 25,89% về tiền trên số có điều kiện thi hành, giảm tồn về việc đạt 0,17%, về tiền đạt 0,32%, (tỷ lệ thi hành án về việc tăng 2,9%, tỷ lệ thi hành án về tiền giảm 3,27% so với tháng 7/2017 do mới thụ lý 01 việc với tổng số tiền phải thi hành: 32.586.680.000đ). Bên cạnh đó, các mặt công tác khác cũng được chỉ đạo và triển khai thực hiện tương đối đồng bộ như: công tác thực hiện cơ chế một cửa, công tác đào tạo, bồi dưỡng nhằm nâng cao trình độ chuyên môn, kỹ năng nghiệp vụ của công chức, người lao động trong các cơ quan THADS, công tác kiểm tra, chấn chỉnh kỷ cương, kỷ luật trong hoạt động chuyên môn, trong công tác báo cáo thống kê, phân loại án. Công tác giải quyết đơn, thư khiếu nại, tố cáo được thực hiện sâu sát và có hệ thống. Công tác phản hồi thông tin cho báo chí; Việc phối hợp trong công tác thi hành án được tăng cường và có hiệu quả như: trả tài sản tại Trại giam, tổ chức tiêu hủy tang vật, bàn giao tài sản sung công cho Sở Tài Chính; Công tác thi đua khen thưởng tiếp tục được chú trọng tạo động lực thúc đẩy cán bộ, công chức phấn đấu vươn lên hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.
Tính đến thời điểm ngày 08/9/2017, các cơ quan thi hành án dân sự cơ bản hoàn thành các chỉ tiêu được giao, toàn tỉnh đã giải quyết xong 84,15% về việc, 37,77% về tiền trên số có điều kiện thi hành, dự báo có 04 đơn vị hoàn thành cả 4 chỉ tiêu (Chi cục THADS Sốp Cộp, Mai Sơn, Quỳnh Nhai, Thuận Châu). Đây là nguồn động viên và sự nỗ lực rất lớn của đội ngũ công chức trong toàn ngành. Trong thời gian tới các cơ quan THADS tỉnh Sơn La quyết tâm giữ vững kết quả công tác thi hành án đã đạt được và tiếp tục nâng cao tỷ lệ thi hành án để đóng góp chung cho toàn ngành.
 Bên cạnh kết quả đã đạt được,  mặc dù chỉ tiêu về việc, về tiền đã đạt và vượt so với chỉ tiêu được giao, tuy nhiên tỷ lệ giảm tồn về việc và tiền chưa đạt được so với chỉ tiêu được giao, 01 đơn vị chỉ tiêu về tiền đạt được còn thấp (Chi cục THADS huyện Yên Châu); số lượng án thụ lý mới tăng, số lượng tiền phải thi hành lớn; đơn, thư khiếu nại tố cáo phát sinh nhiều, ảnh hưởng đến uy tín, tâm lý của cán bộ công chức nhất là Chấp hành viên trực tiếp tổ chức thi hành án; việc triển khai thực hiện kế hoạch số 49/KH-CTHADS ngày 26/7/2017 của Cục THADS tỉnh Sơn La về việc thực hiện nhiệm vụ công tác trọng tâm tháng 8/2017 của các đơn vị trong các cơ quan thi hành án dân sự vẫn còn một số nhiệm vụ công tác chưa hoàn thành theo kế hoạch đã đề ra, cần khắc phục ngay trong thời gian tới. 
II. Về phương hướng, nhiệm vụ công tác tháng 9 năm 2017
1. Thủ trưởng các đơn vị tiếp tục động viên công chức và người lao động khắc phục mọi khó khăn, ra sức thi đua, tích cực đôn đốc xác minh và tổ chức thi hành án, đảm bảo giữ vững và nâng cao kết quả công tác THADS, HC đã đạt được. Khắc phục ngay tư tưởng cầm chừng, nghỉ xả hơi của các đơn vị đã đạt và vượt chỉ tiêu và buông xuôi của một số đơn vị, CHV chưa đạt chỉ tiêu làm ảnh hưởng chung đến kết quả chung của các cơ quan THADS tỉnh Sơn La.
2. Tiến hành rà soát một số nhiệm vụ trọng tâm trong năm 2017, Kế hoạch công tác tháng 9/2017, nội dung nào chưa hoàn thành, cần có kế hoạch giải quyết để đảm bảo hoàn thành tốt các chỉ tiêu, nhiệm vụ được giao trong năm 2017.
3. Tập trung xây dựng báo cáo tổng kết công tác THADS, HC năm 2017, phương hướng nhiệm vụ năm 2018; Báo cáo thống kê 12 tháng; Các loại báo cáo chuyên đề. Đặc biệt đối với báo cáo thống kê 12 tháng yêu cầu các đơn vị chủ động tổng hợp đảm bảo chính xác và đúng thời gian quy định theo chỉ đạo tại Công văn số 401/CTHADS-VP ngày 07/9/2017 v/v xây dựng báo cáo thống kê; báo cáo kết quả công tác thi hành án dân sự, hành chính năm 2017, không để xẩy ra tình trạng sai lệch số liệu và chậm muộn báo cáo.
4. Căn cứ vào phương hướng, chỉ tiêu nhiệm vụ, hướng dẫn về tiêu chí đánh giá xếp loại công chức năm 2017, chỉ đạo công chức và người lao động xây dựng phiếu đánh giá công chức năm 2017, chủ động họp đánh giá xếp loại công chức và đơn vị. việc đánh giá và xếp loại công chức người lao động phải đảm bảo chính xác, khách quan và toàn diện trên các mặt công tác, khắc phục tình trạng cào bằng trong đánh giá, phân loại, kiên quyết xếp loại công chức ở mức độ tương xứng với mức độ hoàn thành nhiệm vụ.
5. Căn cứ vào tiêu chí đánh giá và bảng chấm điểm thi đua của Tổng cục và Cục, kết quả xếp loại mức độ hoàn thành nhiệm vụ của đơn vị và công chức và người lao động, tiến hành họp bình xét thi đua năm 2017, đảm bảo chính xác, khách quan, đúng mức độ, lựa chọn những tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ đề nghị khen thưởng nhằm động viên công chức và người lao động và thúc đẩy phong trào thi đua trong toàn ngành. Đối với các đơn vị khen cao tập trung xây dựng báo cáo và bảng chấm điểm thi đua, chuẩn bị tốt hồ sơ, tài liệu và điều kiện phục vụ Đoàn kiểm tra thi đua của khu vực các tỉnh miền núi phía bắc.
6. Căn cứ vào mức độ hoàn thành nhiệm vụ và tổng kết công tác năm 2017; tình hình cụ thể công tác thi hành án tại địa phương, chủ động xây dựng kế hoạch công tác trọng tâm quý I/2018 và ra Quyết định tạm giao chỉ tiêu cho Chấp hành viên thuộc Cục và Chi cục THADS các huyện, thành phố để triển khai nhiệm vụ ngay từ ngày đầu, tháng đầu của năm công tác.
7. Đối với các phòng chuyên môn thuộc Cục cần tập trung vào một số nội dung công việc sau:
7.1. Văn Phòng 

+ Phối hợp các phòng chuyên môn thuộc Cục trong việc tổng hợp, xây dựng Báo cáo tổng kết công tác THADS, HC năm 2017, phương hướng nhiệm vụ năm 2018 của toàn tỉnh; kế hoạch công tác công tác trọng tâm quý I/2018; các loại báo cáo chuyên đề thuộc lĩnh vực công tác do đơn vị được giao phụ trách, theo dõi.
+ Chuẩn bị nội dung, cơ sở vật chất Hội nghị triển khai công tác quý I/2018 (dự kiến xong trước ngày 10/10/2017)
+  Chủ động trong việc chỉ đạo, tổng hợp báo cáo thống kê 12 tháng đảm bảo chính xác, đúng thời gian theo yêu cầu.
+ Phối hợp với phòng nghiệp vụ và tổ chức THA tập trung tổ chức tiêu hủy, bàn giao tài sản sung công, trả tài sản thi hành án, hoàn thiện chứng từ kịp thời chuyển CHV lưu hồ sơ thi hành án nhằm nâng cao kết quả thi hành
+ Chuẩn bị tốt điều kiện cần thiết phục vụ Đoàn kiểm tra thi đua của khu vực các tỉnh miền núi phía bắc.

7.2. Phòng tổ chức cán bộ
+ Phối hợp với các phòng chuyên môn thuộc Cục; Chi cục THADS các huyện, thành phố trong việc đánh giá CBCC năm 2017, bình xét thi đua khen thưởng và đề nghị khen cao; Chuẩn bị tốt hồ sơ phục vụ Đoàn kiểm tra thi đua của khu vực các tỉnh miền núi phía bắc; Chuẩn bị tốt nội dung kiểm tra tại Thái Nguyên, Lạng Sơn theo sự phân công của Khu vực thi đua.
+ Tiếp tục tham mưu giúp lãnh đạo Cục chỉ đạo các phòng chuyên môn thuộc Cục; Chi cục THADS các huyện, thành phố trong việc kê khai tài sản, bổ sung lý lịch CBCC và đảng viên năm 2017; Chuẩn bị tốt việc tiến hành xây dựng kế hoạch  giám sát việc kê khai tản sản, ban hành Quyết định thành lập tổ công tác giám sát việc kê khai tài sản theo chỉ đạo của tỉnh ủy.
+ Thông báo và chỉ đạo công chức ôn tập để tham dự kỳ thi nâng ngạch dự kiến tổ chức vào tháng 10/2017.
+ Chủ động xây dựng báo cáo tổng kết thi đua năm 2017, phương hướng nhiệm vụ năm 2018; Hoàn thiện hồ sơ đề nghị khen cao cho cá nhân và tập thể
+ Phối hợp với phòng KTGQKN,TC, Văn phòng tập trung xử lý thông tin báo chí; Sau khi có kết luận của Đoàn kiểm tra, xét thấy cần thiết thì tham mưu giúp lãnh đạo Cục tổ chức họp báo.
+ Thực hiện tốt chế độ chính sách cho công chức và người lao động theo quy định
7.3. Phòng nghiệp vụ và tổ chức THA

+ Tập trung mọi nguồn lực để tổ chức xác minh, giải quyết dứt điểm các vụ án mới phát sinh để đảm bảo kết quả thi hành án; Thực hiện tốt các quy trình nghiệp vụ thi hành án dân sự, hành chính không để xảy ra sai sót.
+ Phối hợp với Văn phòng tập trung tổ chức tiêu hủy, bàn giao tài sản sung công, trả tài sản thi hành án, kịp thời hoàn thiện hồ sơ thi hành án, nhằm nâng cao kết quả thi hành.
+ Chủ động trong việc xây dựng báo cáo thống kê 12 tháng và xây dựng các loại báo cáo chuyên đề đảm bảo chính xác, đúng thời gian theo yêu cầu.

7.4. Phòng KTGQKN,TC

+ Tập trung giải quyết nhanh các nội dung về đơn thư, khiếu nại tố cáo phát sinh tại Yên Châu 
+ Chỉ đạo công chức hoàn thành các loại báo cáo định kỳ theo đúng thời gian quy định
+ Tăng cường công tác kiểm tra hồ sơ đưa vào lưu trữ (đối với hồ sơ xong năm 2017 chậm nhất ngày 15/10/2017 các CHV phải hoàn thiện xong bàn giao cho phòng KTGQKN,TC)

+ Phối hợp với phòng Nghiệp vụ và tổ chức THA rà soát, đối chiếu số liệu văn bản kháng nghị, kiến nghị của Viện kiểm sát nhân dân về thi hành án dân sự 10 tháng năm 2017 theo chỉ đạo của Tổng cục THADS.
Trên đây là kết luận của Cục trưởng Nguyễn Ngọc Hải tại cuộc họp giao ban công tác THADS tháng 8 năm 2017. Cục Thi hành án dân sự thông báo để các phòng chuyên môn thuộc Cục và Chi cục Thi hành án dân sự các huyện, thành phố biết, thực hiện./.
	Nơi nhận:

- Cục trưởng (b/c);
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